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ATERIALES

GUIA DEL PROFESOR

Propuestas y sugerencias metodologicas con los criterios
de evaluacion y las competencias trabajadas.
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Enla guia se presentan una serie de ideas para hacer mas
versatil el desarrollo del proyecto:

e Unaruta de motivacion extra.

® Talleres para trabajar contenidos de otras dreas.

* Diferentes alternativas para la creacion del producto final.

ENTORNO DIGITAL SM APRENDIZAJE

Espacio con los contenidos digitales necesarios para la realizacion del proyecto.
En cada proyecto aparecerd un espacio para tener un contacto directo con los alumnos
y los equipos. Se accede mediante un codigo que hay dentro de la quia del profesor.
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e Herramientas cooperativas para facilitareltra bajo RECURSOS INTERACTIVOS DE AUTOAPRENDIZAJE PARA EL ALUMNO
cooperativo: pcodei rmmm——_— e
— (arteles con normasy roles. m ndVedoonuegy  Lscuapsscelafiod  Comoseviioeni
{Video del experto) Media Edad media?
— Explicacion paso a paso de cada técnica cooperativa.
- Herramientas de gestion del tiempo, senales de atencion... ‘
* Tutorialesy recursos: Enla estructura del indice aparece:
— Programacion de aula. * Cuaderno de aprendizaje con los interactivos del alumno
, o el profesor.
— Guia del profesary solucionario del cuaderno. y del profeso
— Herramienta de evaluacion que relaciona los criterios * Recursos interactivos:
de evaluacion y las competencias con los elementos ~ Videos, animaciones, documentos que refuerzan
de evaluacion que se proponen en el proyecto. las explicaciones del profesor.
= Instrumentos de evaluacion. * Trabajos para asignar alos alumnos o equipos con varias
— Prueba competencial y soluciones. propuestas de:
— (uias de trabajo cooperativo, de estrategias - Apoyo ala diversidad con sequimiento de lo realizado.
de pensamiento y sobre clima emocional. — Talleres para trabajar otras areas que estan relacionadas
— Tutoriales de dindmicas en el aula. con el proyecto.

LIVANLIRR e [ EVES  en es.smAPRENDOCONPROYECTOS.com
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PARA TU ALUMNO
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CUADERNO DE APRENDIZAJE

® Actividades y dinamicas para que cada alumno vaya
registrando su avance en el proceso de aprendizaje.

EDAD MEDIA
ENJUEGO
LA EDAD
MEDIA
N MVELIL 4

* Dosier de equipo, incluido al final de cada tarea,
para reflejar las decisiones que cada equipo va tomando

en larealizacion de su proyecto.

® Recortables y pegatinas.

PERIODICO En Linea

Gracias a £n Linea, el alumno accede a los contenidos basicos
presentados de forma motivadora.

Tiene una estructura fijarelacionada con las fases
del proyecto. El alumno acude a él para:

e Activar sus conocimientos previos con pasatiempos.
® [nvestigar y deducir con noticias ( Sabias que...).

* Conectar con el mundo a través de ejemplos reales o
propuestas destinadas al momento final de difusion.

ENTORNQO DIGITAL

Se accede mediante un codigo que aparece en el cuaderno
de aprendizaje. El alumno encontrard un espacio personal
de contacto con el profesor y su equipo:

® \lideos para animar a la consecucion del proyecto.

* |nteractivos, videos, experimentos, galerias de imagenes,
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APRENDQ CON
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FSPECIAL UN JARDIN PARA LRS MARIPOSAS
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Tarea 2. Invetigamos

RECURSOS
INTERACTIVOS

RECURSOS INTERACTIVOS DE AUTOAPRENDIZAJE PARA EL ALUMNO

OYECTOS

£dad Media en jucgo

L de la Edad

Comosevivi
Edad media?

(Video de! experto) Media
documentos... para sequir y realizar las propuestas
Ciudad andalusiy los Conenciade
del cuaderno del alumno. catlos n s s s
* Autoevaluaciones para trabajar conocimientos previos P
(video)

y contenidos del proyecto.
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